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地方独立行政法人大牟田市立病院 

嘱 託 員 採 用 試 験 案 内 
 

 

１ 採用予定職種及び採用予定人員等 

試 験 区 分 採用予定人員 受   験  資  格 

事務職 

（診療情報管理士） 
１人 

昭和４１年４月２日以後に生まれた人で、現在、診療情報管理士の養

成学校に在学中であり、令和８年４月までに診療情報管理士の資格を

取得する見込みの人 

※嘱託員とは、特定の分野の仕事をする職です。 

 

 

２ 受験の手続き（次の書類を市立病院人事課に提出してください。） 

 ●履歴書（市販の履歴書に所定の事項を記入し、写真を貼付したもの。） 

※履歴書を提出する際は、氏名欄の上の余白に職種（試験区分）を記入してください。 

●学業成績証明書・卒業見込証明書  

※在籍中の学校に請求してください。開封無効です。 
 

・採用試験に提出いただいた書類等は返却しません。 

・提出書類等は個人情報として取り扱い、採用試験以外の用途には使用しません。 
 

 

３ 受付期間 

● 午前８時３０分から午後５時１５分までです。 

 （日曜日、土曜日及び国民の祝日（休日）は受付ができません。） 
   
※郵送での申込みの場合は封筒の表に「採用試験申込」と朱書きしてください。受験票を郵送しますので、必ず、

定型封筒に自分の郵便番号、住所及び氏名を記入し、１１０円切手を貼ったものを同封してください。 

※試験の前日までに受験票が届かない場合は、大牟田市立病院人事課まで電話で連絡してください。 
 

 

４ 試験の日時、場所及び内容等 

【試 験 日 時】 受付後、別途連絡します（応相談） 

【試 験 会 場】 大牟田市立病院 大会議室等 

【試 験 内 容】 個別面接、作文試験※ 

※作文試験・・・文章による表現力、構成力、総合判断力等についての筆記試験 

《持参するもの》  受験票、筆記用具（ＨＢ鉛筆数本又はＨＢシャープペンシル、消しゴム） 

《その他》      受験者数等によっては、日程、時間割、試験会場等を一部変更する場合があります。 

（注） 計算機能又は翻訳機能がついた腕時計等の試験会場内への持込みは禁止します。 

携帯電話等の試験会場内での使用を禁止します。（時計がわりに使用する場合も含む。） 

 

５ 合格発表等 

▼最終合否の結果については、合格者のみ文書で通知します。 

▼大牟田市立病院のホームページ上でも合格者の受験番号を掲示します。（https://www.ghp.omuta.fukuoka.jp/） 
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合格発表 試験日の７日後を予定 

 

 

６ 試験結果の開示 

 この試験の結果については、個人情報の保護に関する法律に基づき、口頭により開示請求をすることができます。な

お、電話、はがき等による請求はできませんので、受験票及び受験者本人であることを証明する書類（受験票、運転

免許証、旅券、健康保険の被保険者証、学生証等）を持参の上、直接おいでください（開示時間は午前８時３０分

から午後５時１５分までで、日曜日、土曜日及び国民の祝日（休日）については、開示できません。）。 

試験区分 開示請求できる人 開示内容 開示期間 開示場所 

事務職 

（診療情報管理士） 
受験者 

総合評価の 

得点及び順位 

合格発表の日の 

翌日から１か月間 

大牟田市立病院 

 人事課 

 

 

７ 合格者について 

（１）採用から１ヵ月間は試用期間となります。 

（２）合格者は、１年以内の雇用で、更新の限度は４回（最長５ヵ年度の勤務）になります（５ヵ年度勤務後の再受験

は可）。ただし、勤務態度、健康状況、組織機構の改廃、人事評価等により、雇用期間の更新を行わない場合

があります。 

（３）受験資格がないことが判明した場合は、合格を取り消します。また、履歴書記載事項が正しくないことが判明した

場合は、合格を取り消すことがあります。 

 

８ 勤務条件等 

試験区分 業 務 内 容 勤 務 時 間 
週休日 

及び休日等 
給料月額 

事務職 

（診療情報管理士） 

・診療録の管理、点検 

・退院サマリの作成管理 

・病歴管理システムへのデ

ータ登録等 

8：30 ～ 17：00 

土曜、日曜､ 

祝日、 

年末年始 

172,600円 

その他、規定に基づき

賞与・諸手当あり 

①諸手当として、通勤手当（上限 55,000 円）、時間外手当、賞与（年 2 回：令和６年度実績 3.1 月分）の支給があ

ります。 

②人事評価に基づく昇給制度、退職金制度があります。 

③上記の報酬額は予定額であり、勤務条件の見直しや給与改定等により変更する場合があります。 

④健康保険(地方公務員共済健康保険)、厚生年金保険、雇用保険及び労災保険に加入します。 

⑤祝日とは国民の祝日に関する法律(昭和２３年法律第１７８号）に規定する休日であり、年末年始とは、１２月２９

日から翌年１月３日までの日(祝日を除く。）になります。 

⑥有給休暇は１年目１０日（４月採用の場合）です。その他、特別休暇として夏季休暇、病気休暇、子の看護休暇、

服喪休暇等があります。 

⑦院内保育所があります。 

 

９ その他（病院見学のご案内） 

大牟田市立病院の様子を、受験前に、見学してみませんか。 

事前にご連絡いただければ、職員が喜んでご案内するとともに、待遇や病院で働く職員の様子などをご説明い

たします。見学日時も調整をいたしますので、遠慮なくご連絡ください。皆様のお越しを心よりお待ちしております。 

 



3 

 


